
ОТЧЕТ 

за изпълнение на Стратегията за развитие на 

Професионална гимназия по керамика  

за учебната 2024/2025 година 

I. Основание 

Настоящият отчет е изготвен в изпълнение на Стратегията за развитие на 

Професионална гимназия по керамика за периода 2024-2025 г. и на Годишния план за 

дейността на училището за учебната 2024/2025 година. 

II. Кратка характеристика на училището 

През учебната 2024/2025 година в Професионална гимназия по керамика се обучават 

146 ученици, разпределени в 9 паралелки. Училището осъществява обучение по 

професии и специалности от професионални направления, съобразени с потребностите 

на регионалния пазар на труда, а именно: Силикатен дизайн, Художествена керамика, 

Спедиция, транспортна и складова логистика /дневна и дуална форма на обучение/. 

Училището е в партньорство с ДМ – България, Лидл – България, Гебрюдер Вайс, Интер 

Карс, Фурнит, Фантастико Груп. 

Социалният профил на учениците се характеризира с това, че значителна част от тях 

са от семейства с нисък социален и икономически статус, като голяма част са 

представители на уязвими групи. Това поставя пред училището важни задачи, 

свързани с приобщаването на учениците, предотвратяване на преждевременното 

напускане на училище и създаване на подкрепяща образователна среда. 

III. Основни стратегически цели 

1. Повишаване качеството на образователния процес. 

2. Развитие и усъвършенстване на професионалната подготовка на учениците. 

3. Повишаване квалификацията и професионалните компетентности на 

педагогическите специалисти. 

4. Създаване на приобщаваща и подкрепяща образователна среда. 

5. Подобряване на материално-техническата база на училището. 

6. Развитие на партньорства с родители, институции и работодатели. 

IV. Изпълнение на стратегическите цели 

1. Повишаване качеството на образователния процес 

През учебната 2024/2025 година учебният процес се осъществяваше съгласно 

държавните образователни стандарти и утвърдените учебни планове и програми. 

Проведени бяха входящи, текущи и изходящи диагностики за установяване на нивото 

на знанията и уменията на учениците. 

Учителите прилагаха разнообразни методи и подходи на преподаване, насочени към 

активното участие на учениците в учебния процес. Осигурени бяха консултации и 



допълнителна работа с ученици, срещащи затруднения в усвояването на учебния 

материал. 

Особено внимание беше отделено на учениците от уязвими групи, като бяха 

предприети мерки за тяхното включване и задържане в образователната система. 

Резултати: 

Постигната е относителна стабилност в успеваемостта на учениците и подобряване на 

мотивацията за участие в учебния процес. 

 

2. Развитие на професионалната подготовка 

Обучението по професионална подготовка се осъществяваше съгласно учебните 

планове и програми. Учениците участваха в учебни практики и практически занятия, 

насочени към придобиване на практически умения и компетентности. 

Училището поддържаше връзки с местни работодатели и партньорски организации, 

което допринася за по-добрата професионална ориентация на учениците. Училището е 

в партньорство с ДМ – България, Лидл – България, Гебрюдер Вайс, Интер Карс, 

Фурнит, Фантастико Груп. 

Работа по проекти като: МПОО, Заедно в изкуствата и в спорта“, Еразъм+ и др. 

Резултати: 

Повишаване на практическите умения на учениците и по-добра подготовка за 

реализация на пазара на труда. 

 

3. Квалификация на педагогическите специалисти 

През отчетния период педагогическите специалисти участваха в различни форми на 

квалификация – обучения, семинари и вътрешноучилищни квалификационни дейности. 

Обменяха се добри педагогически практики, свързани с работата с ученици от различни 

социални групи и с прилагането на съвременни методи на обучение. 

Резултати: 

Повишаване на професионалната подготовка на учителите и подобряване качеството на 

преподаването. 

 

4. Приобщаваща образователна среда 

Предвид социалния профил на учениците, училището насочи усилия към създаване на 

приобщаваща и подкрепяща среда. Работеше се активно за превенция на отсъствията и 

преждевременното напускане на училище. 



Осъществяваше се взаимодействие с родители, социални институции и други 

партньори с цел подкрепа на учениците в риск. 

Назначаване на образователен медиатор. 

Резултати: 

Подобрена комуникация между училището и родителите и по-добра подкрепа за 

учениците от уязвими групи. 

 

5. Подобряване на материално-техническата база 

През учебната година бяха предприети дейности за поддържане и подобряване на 

материално-техническата база на училището.  

Обновени бяха част от учебните кабинети;  

Изгради се нов покрив на училището; 

Ремонтира се електроработилницата; 

Подмени се отоплителната инсталация по вертикала; 

По проекти се сключиха договори за саниране и подмяна на дограмата на сградата; 

Изгради се нова открита спортна площадка; 

Община Елин Пелин възложи ремонт на Общежитието към училището; 

Сключени са договори за оборудване, обзавеждане, софтуер и СМР за изграждане на 

Стем център 

Закупиха се три интерактивни дисплея; 

Факт е напълно обновения кабинет по история. 

 

Резултати: 

Подобряване на учебната среда и условията за работа на учениците и учителите. 

 

6. Партньорства с родители и институции 

Училището работеше активно с родителите чрез провеждане на родителски срещи и 

индивидуални консултации. Осъществяваше се сътрудничество с местни институции и 

организации за подпомагане на образователния процес. ДАЗД, Социални грижи, детска 

педагогическа стая; РУ на МВР 

Резултати: 

Засилено взаимодействие между училището, родителите и местната общност. 

 

V. Основни изводи 

Изпълнението на Стратегията за развитие през учебната 2023/2024 година показва 

положителна тенденция в развитието на Професионална гимназия по керамика. 

Въпреки предизвикателствата, свързани със социалния профил на учениците, 



училището успешно реализира основните си цели, насочени към осигуряване на 

качествено образование и професионална подготовка. 

VI. Заключение 

Реализираните дейности през учебната 2024/2025 година създават основа за устойчиво 

развитие на училището. В следващите години ще продължат усилията за повишаване 

качеството на образованието, подкрепа на учениците и развитие на партньорствата с 

институции и работодатели. 

Дата: ............................ 

Директор: ................................................ 

 


